Voordracht en benoeming nieuwe leden landelijk bestuur

Toelichting

De afgelopen periode hebben verschillende kandidaten gesolliciteerd op de vacature van
landelijk bestuurslid. Een onafhankelijke vertrouwenscommissie heeft alle sollicitanten
gesproken en heeft advies uitgebracht aan het landelijk bestuur. Het landelijk bestuur draagt
bij dezen alle kandidaten met een positief advies van de vertrouwenscommissie voor aan de
ALV voor benoeming in het landelijk bestuur. Met de benoeming van twee nieuwe
bestuursleden zetten we een belangrijke stap naar de statutaire verplichting van een
zevenkoppig bestuur. De vacature voor lid van het landelijk bestuur blijft daarom open.

De stemming over de kandidaten vindt tijdens de ALV voor iedere voorgedragen kandidaat
afzonderlijk plaats. In dit ALV-stuk stellen we de voorgedragen kandidaten kort voor.

Evelien Hartman

Mijn naam is Evelien Hartman, ik woon in de Betuwe en combineer een brede professionele
achtergrond met een sterke betrokkenheid bij mijn omgeving. In mijn loopbaan heb ik ruime
ervaring opgebouwd in leiderschap, strategie, governance, risico en cybersecurity binnen
complexe organisaties, waarbij ik verschillende belangen en perspectieven bij elkaar breng
en complexe vraagstukken vertaal naar duidelijke keuzes en resultaat. Daarnaast heb ik
bestuurlijke ervaring als voorzitter van een dorpsraad en als bestuurslid van een
maatschappelijke organisatie.

De uitgangspunten van NSC op het gebied van goed bestuur, verantwoordelijkheid en
de menselijke maat sluiten bij mij aan en ik wil mijn ervaring graag inzetten voor de
verdere ontwikkeling van een professionele, integere en toekomstbestendige
organisatie, waarin leden zich gehoord en betrokken voelen en kansrijke ideeén
worden vertaald naar concrete resultaten.

Athena Koekkoek



Mijn naam is Athena Koekkoek. Ik woon in het Groene Hart van Holland en werk op het
snijvlak van mens, organisatie en maatschappelijke verandering. Vanuit mijn achtergrond in
HR, leiderschap en organisatieontwikkeling zet ik mij in voor talentontwikkeling, sociale
samenhang en de menselijke kant van technologische verandering.

NSC spreekt mij aan door de keuze voor betrouwbare, fatsoenlijke en mensgerichte politiek,
met ruimte om ongemakkelijke feiten en onrechtvaardigheid te benoemen. Juist in een tijd
waarin het vertrouwen in politiek en overheid onder druk staat, is een partij nodig die luistert,
verantwoordelijkheid neemt en oog heeft voor de dagelijkse werkelijkheid van mensen. Als
bestuurslid wil ik bijdragen aan een gezonde, sterke en goed georganiseerde partij, die de
basis legt voor een doorbraak naar een eerlijker, sterker en beter bestuurbaar Nederland.




