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Bladzijde 2

Bestuursverslag

Algemene informatie

Na de oprichting van de vereniging in 2023 en de daaropvolgende succesvolle verkiezingsdeelname, stond 2024
in het teken van verdere opbouw en professionalisering van Nieuw Sociaal Contract (NSC). Als jonge partij met
een stevig mandaat (20 zetels in de Tweede Kamer) heeft NSC zich het afgelopen jaar ingezet om de verbinding
met de samenleving te versterken, een organisatie op te bouwen die toekomstbestendig is en invulling te geven
aan haar bestuurlijke verantwoordelijkheid.
Begin 2024 nam NSC deel aan de kabinetsformatie. Dit intensieve proces resulteerde op 2 juli 2024 in de
benoeming van zeven bewindspersonen namens NSC: vier ministers en drie staatssecretarissen. Daarmee heeft
NSC niet alleen een sterke vertegenwoordiging in de Kamer, maar ook een substantiële rol in het landsbestuur
gekregen. 

De activiteiten

Het jaar 2024 kende een breed scala aan activiteiten die gericht waren op het verder uitbouwen van de
partijstructuur en het versterken van de maatschappelijke en politieke positie van NSC. De focus lag op drie
hoofdsporen:
- NSC zette zich in voor inhoudelijke verdieping via o.a. thematische denktanks, deelname aan de Europese
verkiezingen en structurele inzet op publieke communicatie.
- Er zijn twaalf provinciale regioteams gestart met het doel om maatschappelijke initiatieven lokaal te versterken
en voor te bereiden op de oprichting van formele provinciale afdelingen. Door heel Nederland vonden
ledenbijeenkomsten, congressen en evenementen plaats. 
- Jong Sociaal Contract (JSC) en het Wetenschappelijk Instituut organiseerden aanvullende inhoudelijke en
educatieve activiteiten.
- Het partijbureau is ingericht en bemand, het bestuur is uitgebreid tot zeven leden, en er is een solide
administratieve en financiële structuur neergezet. NSC heeft ook haar communicatie- en campagnemiddelen
verder ontwikkeld, met name in aanloop naar de Europese verkiezingen.

Vooruitblik
Met het oog op de gemeenteraadsverkiezingen in 2026 zal NSC zich in 2025 richten op de opbouw van lokale
afdelingen selectie van gemeenten en het verder versterken van de aanwezigheid in het land. Daarbij blijven de
uitgangspunten van NSC – een degelijke bestuurscultuur, een betrokken ledenpartij, en aandacht voor
maatschappelijke vraagstukken – richtinggevend voor de verdere ontwikkeling van de vereniging. 

's-Gravenhage, 26 juni 2025
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BALANS PER 31 DECEMBER 2024 

31 december 2024 31 december 2023

€ € € €

ACTIVA

VASTE ACTIVA

Materiële vaste activa

Inventarissen 53.857 -

VLOTTENDE ACTIVA

Vorderingen
Belastingen en premies sociale
verzekeringen 3.671 -
Overige vorderingen en overlopende activa 1 449.309 279.410

452.980 279.410

Liquide middelen 2 644.504 1.440

Totaal activazijde 1.151.341 280.850
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31 december 2024 31 december 2023

€ € € €

PASSIVA

VERENIGINGSVERMOGEN 3 

Overige reserves 456.815 225.580

KORTLOPENDE SCHULDEN

Schulden aan banken - 13
Schulden aan leveranciers en handelskre-
dieten 102.172 -
Schulden aan groepsmaatschappijen 477.802 37.407

Overige schulden 4 100.522 17.850
Overlopende passiva 14.030 -

694.526 55.270

Totaal passivazijde 1.151.341 280.850
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STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER DE PERIODE 1-1-2024 TOT EN MET 31-12-2024 

1-1-2024 / 31-12-2024 19-8-2023 / 31-12-2023

€ € € €

Baten 5 

Overheidsbijdragen en -subsidies 2.082.955 267.710
Overige baten 6 238.094 225.890

2.321.049 493.600

Lasten

Lasten uit hoofde van personeel 7 713.808 55.797
Afschrijvingen op materiële vaste activa 5.463 -
Huisvestingskosten 68.370 -

Verkiezingscampagne 8 343.331 185.458
Communicatie 217.353 -

Kantoorkosten 9 6.123 5.391

Algemene kosten 10 135.990 21.374
Partijbestuur 33.683 -
Provinciale afdelingen 57.850 -
Vereniging 507.843 -

Totaal van som der kosten 2.089.814 268.020

TOTAAL VAN NETTO RESULTAAT 231.235 225.580

Bestemming saldo van baten en lasten

Overige reserves 231.235 225.580
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GRONDSLAGEN VAN WAARDERING EN RESULTAATBEPALING

Informatie over de rechtspersoon

Vestigingsadres en inschrijfnummer handelsregister

Nieuw Sociaal Contract is feitelijk en statutair gevestigd op Bezuidenhoutseweg 67, 2594 AC te 's-Gravenhage en
is ingeschreven bij het handelsregister onder nummer 91130913.

Algemene toelichting

De belangrijkste activiteiten van de rechtspersoon

De activiteiten van Nieuw Sociaal Contract bestaan voornamelijk uit: het bedrijven en ondersteunen van politiek
ten gunste van Nieuw Sociaal Contract waarbij in de programma's wordt omschreven wat onder Nieuw Sociaal
Contract politiek wordt verstaan.

Informatieverschaffing over continuïteit

De gehanteerde grondslagen voor waardering en resultaatbepaling zijn gebaseerd op de
continuïteitsveronderstelling van Nieuw Sociaal Contract.

Informatieverschaffing over groepsverhoudingen

Nieuw Sociaal Contract heeft als verbonden partijen Stichting Steunfonds Groep Omtzigt, Vereniging Jong Sociaal
Contract en Stichting Wetenschappelijk Bureau NSC. Dit zijn neveninstellingen van Nieuw Sociaal Contract met
een eigen inschrijving bij de kamer van koophandel. De Vereniging Nieuw Sociaal Contract stort de subsidie van
Binnenlandse Zaken die zij voor de neveninstellingen ontvangt op basis van de Wet Financiering Politieke Partijen
aan de neveninstellingen door.

Informatieverschaffing over schattingen, oordelen, veronderstellingen en onzekerheden

Bij toepassing van de grondslagen en regels voor het opstellen van de jaarrekening vormt de leiding van Nieuw
Sociaal Contract zich verschillende oordelen en schattingen die essentieel kunnen zijn voor de in de jaarrekening
opgenomen bedragen. Indien het voor het geven van het in artikel 2:362 lid 1 BW vereiste inzicht noodzakelijk is,
is de aard van deze oordelen en schattingen inclusief de bijbehorende veronderstellingen opgenomen bij de
toelichting op de desbetreffende jaarrekeningposten.

Algemene grondslagen voor verslaggeving

De standaarden op basis waarvan de jaarrekening is opgesteld

Op de jaarrekening is de verslaggevingsrichtlijn RJK-C1 van toepassing, de richtlijn voor kleine organisaties zonder
winststreven.

Grondslagen

Materiële vaste activa

Overige vaste activa worden gewaardeerd tegen verkrijgings- of vervaardigingsprijs inclusief direct toerekenbare
kosten, onder aftrek van lineaire afschrijvingen gedurende de verwachte toekomstige gebruiksduur en
bijzondere waardeverminderingen. 

Vorderingen

Vorderingen worden bij eerste verwerking gewaardeerd tegen de reële waarde van de tegenprestatie.
Vorderingen worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen de geamortiseerde kostprijs. Indien geen sprake is
van (dis)agio en transactiekosten is de geamortiseerde kostprijs gelijk aan de nominale waarde van de
vorderingen. Als de ontvangst van de vordering is uitgesteld op grond van een verlengde overeengekomen
betalingstermijn wordt de reële waarde bepaald aan de hand van de contante waarde van de verwachte
ontvangsten en worden er op basis van de effectieve rente rente-inkomsten ten gunste van de staat van baten en
lasten gebracht. Voorzieningen wegens oninbaarheid worden in mindering gebracht op de boekwaarde van de
vordering.
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Liquide middelen

Liquide middelen bestaan uit kas, banktegoeden en deposito's met een looptijd korter dan twaalf maanden.
Rekening-courantschulden bij banken zijn opgenomen onder schulden aan kredietinstellingen onder kortlopende
schulden. Liquide middelen worden gewaardeerd tegen nominale waarde.

Kortlopende schulden

Kortlopende schulden worden bij de eerste verwerking gewaardeerd tegen reële waarde. Kortlopende schulden
worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen de bedragen waartegen de schuld moet worden afgelost.

De bepaling van het resultaat

Het resultaat wordt bepaald met toepassing van het kasstelsel. Ontvangsten en uitgaven worden verantwoord op
het moment van realisatie.

Baten

Contributies, giften en overige baten worden op kasbasis in het financieel verslag verantwoord. Voor deze
onderdelen is geen post “debiteuren” opgenomen, aangezien geen (verplichte) contracten zijn afgesloten met de
tegenpartij. Voor het overige worden de baten zoveel mogelijk toegerekend aan het jaar waarin deze ontstaan
zijn. 

Baten ten aanzien van subsidies
Exploitatiesubsidies worden als bate verantwoord in de winst- en verliesrekening in het jaar waarin de
gesubsidieerde kosten zijn gemaakt of opbrengsten zijn gederfd, of wanneer een gesubsidieerd exploitatietekort
zich heeft voorgedaan. De baten worden verantwoord als het waarschijnlijk is dat deze worden ontvangen.

Lasten

De lasten worden verantwoord op het moment van uitgave.

Resultaat

Het Partijbestuur geeft, conform de statuten, aan hoe het resultaat verwerkt moet worden. 
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TOELICHTING OP DE BALANS

Vaste activa

Vlottende activa

Vorderingen

31-12-2024 31-12-2023

€ €

1  Overige vorderingen en overlopende activa

Nog te ontvangen subsidie WFPP 427.999 267.710
Waarborgsom 11.910 -
Overlopende activa 9.400 11.700

449.309 279.410

31-12-2024 31-12-2023

€ €

2  Liquide middelen

Overlopende kruisposten Mollie - 1.440
Rabobank 644.504 -

644.504 1.440

Informatieverschaffing over liquide middelen

De liquide middelen staan vrij ter beschikking.

3  Verenigingsvermogen

In onderstaand overzicht is het verloop van het verenigingsvermogen weergegeven:

Overige reserves

€
Stand per 1 januari 2024 225.580
Uit resultaatverdeling 231.235

Stand per 31 december 2024 456.815

Kortlopende schulden

31-12-2024 31-12-2023

€ €

4  Overige schulden

Accountantskosten 31.500 17.000
Overige schulden 69.022 850

100.522 17.850
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TOELICHTING OP DE STAAT VAN BATEN EN LASTEN

1-1-2024 / 31-12-

2024

19-8-2023 / 31-12-

2023

€ €

5  Baten

Overheidsbijdragen en -subsidies 2.082.955 267.710
Overige baten 238.094 225.890

2.321.049 493.600

1-1-2024 / 31-12-

2024

19-8-2023 / 31-12-

2023

€ €

6  Overige baten

Lidmaatschappen 152.383 211.992
Toegangsbewijzen 17.023 13.898
Afdracht kandidaten 68.656 -
Overige baten 32 -

238.094 225.890

1-1-2024 / 31-12-

2024

19-8-2023 / 31-12-

2023

€ €

7  Lasten uit hoofde van personeel

Lonen 191.672 -
Sociale lasten en pensioenlasten 56.954 -
Lasten uit hoofde van personeel 465.182 55.797

713.808 55.797

Gedurende het boekjaar waren gemiddeld 3,21 FTE in dienst voor (2023: 0). Hiervan waren geen werknemers
werkzaam buiten Nederland.

1-1-2024 / 31-12-

2024

19-8-2023 / 31-12-

2023

€ €

8  Verkiezingscampagne

Kosten evenementen 22.070 67.788
Kosten kandidaatstelling - 57.578
Kosten selectieproces - 32.564
Campagnekosten 321.261 26.212
Communicatiekosten - 1.316

343.331 185.458

1-1-2024 / 31-12-

2024

19-8-2023 / 31-12-

2023

€ €

9  Kantoorkosten

Overige kantoorkosten 6.123 5.391
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1-1-2024 / 31-12-

2024

19-8-2023 / 31-12-

2023

€ €

10  Algemene kosten

Advies en administratie 135.990 21.374

's-Gravenhage, 26 juni 2025

Namen het bestuur, 26-6-2025

K. Wawoe
Voorzitter a.i.

M. Punter
Secretaris

I. Mol
Bestuurder
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