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Nieuw Sociaal Contract
Amersfoort

Bestuursverslag

Algemene informatie

De politieke partij Nieuw Sociaal Contract (NSC) is opgericht in 2023, mede op initiatief van
ideologisch grondlegger Pieter Omtzigt. De partij is georganiseerd als vereniging en vormt een
politieke en maatschappelijke beweging gericht op het versterken van goed bestuur, de
rechtsstaat en bestaanszekerheid.

De oprichting vond plaats in een maatschappelijke context waarin het vertrouwen in de overheid
onder druk stond, onder meer als gevolg van de toeslagenaffaire. NSC heeft zich ten doel gesteld
bij te dragen aan het herstel van dit vertrouwen door in te zetten op bestuurlijke vernieuwing en
een versterking van de positie van burgers ten opzichte van de overheid.

In 2023 nam NSC deel aan de Tweede Kamerverkiezingen en behaalde daarbij 20 zetels.
Aansluitend droeg de partij regeringsverantwoordelijkheid en leverde zij bewindspersonen. In
2024 verkreeg NSC een zetel in het Europees Parlement.

Na de val van het kabinet op 3 juni 2025 brak een nieuwe fase aan. In 2025 heeft de partij, onder
leiding van Eddy van Hijum, zich voorbereid op de Tweede Kamerverkiezingen van oktober 2025,
met als doel NSC verder te positioneren als een duurzame maatschappelijke beweging met
blijvende impact. De gevoerde campagne heeft niet geleid tot het beoogde electorale resultaat.
Aansluitend heeft de partij zich gericht op de voorbereiding van de gemeenteraadsverkiezingen

Activiteiten in 2025

Het jaar 2025 stond in het teken van verdere opbouw en professionalisering van de
partijorganisatie, evenals het versterken van de maatschappelijke en politieke positie van NSC. De
activiteiten zijn onder te verdelen in drie hoofdsporen.

Inhoudelijke ontwikkeling en positionering

NSC heeft ingezet op inhoudelijke verdieping via thematische denktanks en beleidsontwikkeling.
Daarbij is specifiek aandacht besteed aan de voorbereiding op de gemeenteraadsverkiezingen van
2026, met nadruk op regionale vraagstukken. Tevens is structureel gewerkt aan de publieke
positionering en communicatie van de partij.

Organisatieopbouw en regionale verankering

In 2025 waren twaalf provinciale regioteams actief, gericht op het versterken van lokale netwerken
en maatschappelijke initiatieven. Een deel van deze teams is, na bekrachtiging door de algemene
ledenvergadering, omgevormd tot formele provinciale afdelingen.

Door het gehele land zijn ledenbijeenkomsten en thematische sessies georganiseerd. Daarnaast
zijn drie landelijke congressen gehouden, gericht op besluitvorming, ledenbinding en inhoudelijke
verdieping.
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Institutionele ontwikkeling en ondersteuning
Het partijbureau is in 2025 verder ingericht en uitgebreid en ondersteunt het bestuur bij de
uitvoering van de verenigingsactiviteiten. Het bestuur is in dit jaar uitgebreid naar zeven leden.

Tevens zijn stappen gezet in de verdere professionalisering van de administratieve organisatie en
de interne beheersing.

Jong Sociaal Contract en het Wetenschappelijk Bureau hebben vanuit hun eigenstandige positie
aanvullende activiteiten ontplooid op het gebied van politieke vorming, inhoudelijke verdieping en
talentontwikkeling.

Campagne Tweede Kamerverkiezingen 2025

Na de val van het kabinet is een campagneteam samengesteld ter voorbereiding op de Tweede
Kamerverkiezingen van oktober 2025. De communicatie- en campagnemiddelen zijn verder
ontwikkeld, waarbij zowel gebruik is gemaakt van de bestaande interne organisatie van het
partijbureau als van externe expertise.

Met actieve betrokkenheid van leden is een verkiezingsprogramma opgesteld. Vervolgens is in alle
provincies campagne gevoerd.

Vooruitblik en continuiteit

Met het oog op de gemeenteraadsverkiezingen in 2026 heeft NSC zich in 2025 gericht op de
verdere opbouw van lokale afdelingen, de selectie van deelnemende gemeenten en het versterken
van de aanwezigheid in het land.

De kernwaarden van NSC — goed bestuur, rechtsstatelijkheid en bestaanszekerheid — blijven
leidend voor de verdere ontwikkeling van de vereniging. De inzet is gericht op het bestendigen van
NSC als een duurzame politieke en maatschappelijke beweging met structurele impact op het
functioneren van de Nederlandse democratische rechtsstaat.

Het bestuur constateert dat de financiéle positie en continuiteit van de vereniging mede
afhankelijk zijn van externe financieringsbronnen, waaronder subsidiestromen. Het (gedeeltelijk)
wegvallen hiervan brengt onzekerheid met zich mee ten aanzien van de toekomstige continuiteit
van de organisatie. Het bestuur treft maatregelen om de organisatie hierop aan te passen en
onderzoekt aanvullende mogelijkheden voor financiering en inrichting.
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Balans per 31 december 2025

(na resultaatbestemming)

ACTIVA

Vaste activa

Materiéle vaste activa

Inventaris

Vlottende activa

Vorderingen en overlopende activa
Vordering ter zake van pensioenen
Overige vorderingen

Overlopende activa

Liquide middelen
Rekening courant bank

31 december 2025

Nieuw Sociaal Contract
Amersfoort

31 december 2024

27.842
27.842

4.059

765422

8.384
777.865

354.628
354.628

1.160.335
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53.857
53.857

3.671

444.003

5.306
452.980

644.504
644.504

1.151.341



Balans per 31 december 2025

(na resultaatbestemming)

PASSIVA

Eigen vermogen
Overige reserves

Voorzieningen
Overige voorzieningen

Kortlopende schulden

Schulden aan neveninstellingen

Schulden aan leveranciers en handelskredieten
Belastingen en premies sociale verzekeringen te betalen
Overige schulden

Overlopende passiva
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31 december 2025

31 december 2024

591.532

36.225

422.960
21.330
9.802
65.819
12.667

591.532

36.225

532.578

1.160.335

456.815

477.802
102.172
0
45.530
69.022

456.815

694.526

1.151.341



Nieuw Sociaal Contract
Amersfoort

Staat van baten en lasten over 2025

Exploitatie ~ Exploitatie

2025 2024
Baten
Overheidsbijdragen en -subsidies 2.084.805 2.082.955
Som der baten 2.084.805 2.082.955
Overige baten 210.532 258.094
Totaal opbrengsten 2.295.337  2.341.049
Lasten
Personeelslasten 818.854 713.807
Afschrijvingen 26.015 5.463
Huisvesting 63.993 88.370
Partijbestuur 75.374 33.683
Kantoorlasten 4.557 6.123
Communicatie 150.203 217.353
Advies en administratie 152.910 134.069
Ontwikkeling 23.285 45.273
Vereniging 466.322 462.570
Verkiezingscampagne 306.939 343.331
Regionale afdelingen 53.234 57.850
Algemene kosten 18.150 89
Totaal lasten 2.159.836  2.107.981
Exploitatiesaldo 135.501 233.068
Financiéle baten & lasten -783 -1.831
Buitengewone baten en lasten 0 0
Exploitatieresultaat 134.718 231.237
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Nieuw Sociaal Contract
Amersfoort

Grondslagen voor de waardering

Algemeen

Activiteiten

De activiteiten van Nieuw Sociaal Contract, statutair gevestigd op de Grote Koppel 12 3813AA te

Amersfoort bestaan voornamelijk uit het verrichten van politiekwetenschappelijke activiteiten, codrdineren en
stimuleren van wetenschappelijk onderzoek en onderwijs ter ondersteuning en onderbouwing van het beleid en

de activiteiten van NSC.

Vestigingsadres, rechtsvorm en inschrijfnrummer handelsregister
Nieuw Sociaal Contract is feitelijk gevestigd op Grote Koppel 12 te Amersfoort en

is ingeschreven bij het handelsregister onder nummer 92046819.

Informatieverschaffing over continuiteit
De gehanteerde grondslagen voor waardering en resultaatbepaling zijn gebaseerd op de
continuiteitsveronderstelling van Nieuw Sociaal Contract.

Informatieverschaffing over groepsverhoudingen
Nieuw Sociaal Contract heeft als verbonden partijen Stichting Steunfonds Groep Omtzigt, Stichting
Wetenschappelijk Bureau NSC en Jong Sociaal Contract. Dit zijn neveninstellingen van Nieuw Sociaal Contract

met een eigen inschrijving bij de kamer van koophandel.

Informatieverschaffing over schattingen, oordelen, veronderstellingen en onzekerheden

Bij toepassing van de grondslagen en regels voor het opstellen van de jaarrekening vormt de leiding van Nieuw
Sociaal Contract zich verschillende oordelen en schattingen die essentieel kunnen zijn voor de in de
jaarrekening opgenomen bedragen. Indien het voor het geven van het in artikel 2:362 lid 1 BW vereiste inzicht
noodzakelijk is, is de aard van deze oordelen en schattingen inclusief de bijbehorende veronderstellingen

opgenomen bij de toelichting op de desbetreffende jaarrekeningposten.
Algemene grondslagen voor verslaggeving

De standaarden op basis waarvan de jaarrekening is opgesteld
Op de jaarrekening is de verslaggevingsrichtlijn RJIK-C1 van toepassing, de richtlijn voor kleine organisaties zonde

winststreven.

Vergelijking met voorgaand jaar
De gehanteerde grondslagen van waardering en van resultaatbepaling zijn ongewijzigd gebleven ten opzichte
van het voorgaande jaar, met uitzondering van de toegepaste schattingswijziging inzake levensduur materiéle

vaste activa zoals opgenomen in de desbetreffende paragraaf.
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Grondslagen

Materiéle vaste activa

Overige vaste activa worden gewaardeerd tegen verkrijgings- of vervaardigingsprijs inclusief direct toerekenbare
kosten, onder aftrek van lineaire afschrijvingen gedurende de verwachte toekomstige gebruiksduur en
bijzondere waardeverminderingen,

Vorderingen

Vorderingen worden bij eerste verwerking gewaardeerd tegen de reéle waarde van de tegenprestatie, inclusief
de transactiekosten indien materieel. Indien geen sprake is van (dis)agio en transactiekosten is de
geamortiseerde kostprijs gelijk aan de nominale waarde van de vorderingen. Vorderingen worden na eerste
verwerking gewaardeerd tegen de geamortiseerde kostprijs. Voorzieningen wegens oninbaarheid worden in
mindering gebracht op de boekwaarde van de vordering.

Liquide middelen
Liquide middelen bestaan uit kas, banktegoeden en deposito's met een looptijd korter dan twaalf maanden
Rekening-courantschulden bij banken zijn opgenomen onder schulden aan kredietinstellingen onder kortlopende

schulden. Liquide middelen worden gewaardeerd tegen nominale waarde.

Kortlopende schulden
Kortlopende schulden worden bij de eerste verwerking gewaardeerd tegen reéle waarde. Kortlopende schulden

worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen de bedragen waartegen de schuld moet worden afgelost.

De bepaling van het resultaat
Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen de opbrengstwaarde van de geleverde prestaties en de kosten
en andere lasten over het jaar. De opbrengsten op transacties worden verantwoord in het jaar waarin zij zijn

gerealiseerd.

Baten

Contributies, giften en overige baten worden op kasbasis in het financieel verslag verantwoord. Voor deze
onderdelen is geen post “debiteuren” opgenomen, aangezien geen (verplichte) contracten zijn afgesloten met de
tegenpartij. Voor het overige worden de baten z

zijn.

Baten ten aanzien van subsidies
Exploitatiesubsidies worden als bate verantwoord in de winst- en verliesrekening in het jaar waarin de
gesubsidieerde kosten zijn gemaakt of opbrengsten zijn gederfd, of wanneer een gesubsidieerd exploitatietekort

zich heeft voorgedaan. De baten worden verantwoord als het waarschijnlijk is dat deze worden ontvangen.

Lasten

De lasten worden verantwoord op het moment van uitgave
Overige bedrijfskosten
De kosten worden bepaald op historische basis en toegerekend aan het verslagjaar waarop zij betrekking

hebben.

Resultaat

Het Partijbestuur geeft, conform de statuten, aan hoe het resultaat verwerkt moet worden.
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Nieuw Sociaal Contract

Amersfoort
Toelichting op de balans per 31 december 2025
Materiéle vaste activa
Een overzicht van de immateriele vaste activa is hieronder opgenomen:
Bedrijfsgeb Machines
ouwen en .
) en Vervoermi
terreinen installaties  Inventaris ddelen Overige Totaal
Aanschaffingen 0 0 59.320 0 0 59.320
Cum. afschrijving 0 0 -5.463 0 0 -5.463
Boekwaarde begin 0 0 53.857 0 0 53.857
(Des)investeringen 0 0 0 0 0 0
Afschrijvingen 0 0 -26.015 0 0 -26.015
Mutaties 0 0 -26.015 0 0 -26.015
Boekwaarde einde 0 0 27.842 0 0 27.842

Toelichting

In het verslagjaar is de gebruiksduur van een deel van de materiéle vaste activa herzien.

Als gevolg hiervan is de afschrijving aangepast, hetgeen heeft geleid tot een eenmalige aanvullende afschrijving.
Het effect op de afschrijvingslast bedraagt € 11.795
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Nieuw Sociaal Contract

Amersfoort
Toelichting op de balans per 31 december 2025
Vorderingen en overlopende activa
Vordering ter zake van pensioenen
Pensioenpremie 4.059 3.671
4.059 3.671
Overige vorderingen
Nog te ontvangen subsidie WFPP 753.512 427.999
Waarborgsommen 11.910 11.910
Overige vorderingen 0 4.094
765.422 444.003
Overlopende activa
Nog te factureren bedragen 0 870
Overige overlopende activa 8.384 4436
8.384 5.306
Liquide middelen
Rekening courant bank
Rabobank 102.947 394.504
Rabobank Spaar 251.681 250.000
354.628 644.504

De liquide middelen staan vrij ter beschikking.
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Toelichting op de balans per 31 december 2025

Eigen vermogen

Overige reserves

Het resultaat over het boekjaar is toegevoegd aan de overige reserves.

Eigen vermogen

Boekwaarde begin

Resultaat boekjaar

Boekwaarde einde

Voorzieningen

Overige voorzieningen
Overige voorzieningen

Overige
reserves

456.815

134.717

591.532

31-dec-25

36.225

36.225
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Nieuw Sociaal Contract

Amersfoort
Toelichting op de balans per 31 december 2025
Kortlopende schulden
31-dec-25 31-dec-24
Schulden aan neveninstellingen
Rek.courant JSC 86.445 62.986
Rek.courant Steunfonds 260 557
Rek.courant Wetenschappelijk Instituut 336.255 414.259
422.960 477.802
Schulden aan leveranciers en handelskredieten
Crediteuren 21.330 102.172
21.330 102.172
Belastingen en premies sociale verzekeringen te betalen
Loonheffing 9.802 0
9.802
Overige schulden
Nog te betalen vakantiegeld 12.941 7.267
Nog te betalen vakantiegeld werkgeverslasten 2.329 1453
Voorziening vakantiedagen 15.132 5.310
Nog te ontvangen facturen 35417 31.500
65.819 45.530
Overlopende passiva
Vraagposten 0 48
Overige nog te betalen kosten 12.667 68.974
12.667 69.022
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Toelichting op de staat van baten en lasten over 2025

Overheidsbijdragen en -subsidies
Subsidie WFPP

Overige baten
Ledencontributie

Donaties

Afdracht kandidaten
Evenementen opbrengst
Overige bedrijfsopbrengsten

Lonen en salarissen
Brutolonen

Mutatie res. vakantiegeld
Gratificaties personeel
Inhuurkosten personeel

Sociale lasten
Sociale lasten SVW
Sociale lasten overig

Pensioenen
Pensioenfondspremies

Exploitatie
2025

2.084.805

2.084.805

62.673
9.830
60.529
0
77.500

210.532

290.648
23.252
3.000
354.647

671.547

61.025
843

61.868

33.963

33.963
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Exploitatie
2024

2.082.955
2.082.955

152.383
1.856
68.656
17.023
18.176
258.094

170.058
13.497

0
448.939
632.494

34.367
1.484
35.851

21.103
21.103



Toelichting op de staat van baten en lasten over 2025

Overige personeelslasten
Reiskosten/kmvergoedingen
Parkeerkosten

Werving & Selectie kosten
Kantinekosten
Ziekengeld/verzuimverz.
Kosten vakantiedagen
Onkosten vrijwilligers
Overige personeelskosten

Afschrijvingen materiéle vaste activa
Afschrijvingen inventaris

Huisvesting

Huur bedrijfspand
Energie en water
Schoonmaakkosten
Onderhoudskosten

Partijbestuur

Onkosten partijbestuur
Vacatievergoeding partijbestuur
Locatiekosten partijbestuur
Overige kosten partijbestuur
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Exploitatie
2025

19.646
218

2.736
17.658

9.822

1.396

51.476

26.015

26.015

49.431
4.890
9.389

283

63.993

4.819
58.674
6.779
5.102

75.374

Exploitatie
2024

10.090
948
841

1.166
2.806
5.310
1.213
1.985

24.359

5.463

5.463

37.810
150
3.248
47.162

88.370

2.749

15.323
15.611

33.683



Toelichting op de staat van baten en lasten over 2025

Kantoorlasten
Portokosten
Kantoorbenodigdheden
Telefoon en internet
Mobiele telefoonkosten
Kleine inventaris

Huur opslag

Overige Kantoorkosten

Communicatie
Nieuwbrieven

Huisstijl
Communicatiemiddelen
Communicatie Software
Website

Overige communicatiekosten

Advies en administratie
Ondersteuning (leden)administratie
Accountantslasten

Juridische ondersteuning
Verzekeringen

ICT - Hardware

ICT

Externe vertrouwenspersoon
Overige advies en administratie

Ontwikkeling
Opleidingen

Exploitatie
2025

725
1.104
2.087

634

4.557

0
8.349
13.703
90.255
37.442
454

150.203

6.781
88.233
1.512
3.149
0
50.263
2972
0

152.910

23.285

23.285
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Exploitatie
2024

66
737
246
864

3.224
569
417

6.123

20.736
25918
64.558
46.065
59.175

901

217.353

1.512
69.937
11.253

3.162

9.077
34.731

0

4.397

134.069

45.273

45.273



Toelichting op de staat van baten en lasten over 2025

Vereniging

ALV en ledenbijeenkomsten
Evenementen
Selectiedagen

Vitale vereniging

Verkiezingscampagne

Evenementen verkiezingen
Communicatiemiddelen verkiezingscampagne
Ondersteuning lijsttrekker

Overige verkiezingscampagne

Recruitment software

Verkiezingscampagne GR26

Regionale afdelingen
Regionale afdelingen

Algemene kosten
Overige algemene kosten
Advieskosten

Rentebaten en soortgelijke opbrengsten
Rente baten bank

Rentelasten en soortgelijke lasten
Banklasten en provisie
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Exploitatie
2025

398.135
48.775
19.412

0

466.322

956
174.698
46.270
67.636
3.557
13.822

306.939

53.234

53.234

18.150

18.150

1.681

1.681

2.464

2.464

Exploitatie
2024

428.954
0

0
33.616

462.570

0
280.999
37.699
22.070
2.563

0

343.331

57.850

57.850

89

89

1.831

1.831



Ondertekening jaarrekening 2025

Nieuw Sociaal Contract
Amersfoort, 15 juli 2026

De jaarrekening 2025 is door het bestuur opgemaakt en vastgesteld.

Aldus ondertekend door het bestuur:

Reinout van Malenstein

voorzitter

Signed By: Signer d6cc926¢-b99d-4640-8ff
9baOc66ad21b

17/07/2026 10:45:51 +02:00
ID: 45d2a9b5-e66b-4d1b-a0eb-d328dc10:
Auth: Consent

Wilhelmina Steijling
penningmeester

Signed By: Signer b945cfcd-d01c-445d-a108
048fa02ce3d5

15/07/2026 22:32:20 +02:00
ID: 45d2a9b5-e66b-4d1b-a0eb-d328dc10AME
Auth: Consent

Mireille Louwerens-Huys

Signed By: Signer 02156f5c-92d4-4886-85
8dbfla7aa73d

19/07/2026 19:00:12 +02:00
ID: 45d2a9b5-e66b-4d1b-a0eb-d328dc10:
Auth: Consent
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Ronald de Bruin
secretaris

Signed By: Signer fb0c2b31-3198-4ec0-96.
cb1d15c555b4

16/07/2026 19:59:08 +02:00
1D: 45d2a9b5-e66b-4d1b-a0eb-d328dc10a
Auth: Consent

Jos Roelofs

Signed By: Signer b456d83c-e0f6-46d7-a3i
5c4cof55e18f

20/07/2026 11:39:33 +02:00
ID: 45d2a9b5-e66b-4d1b-a0eb-d328dc10:
Auth: Consent
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